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Kolleginnen und Kollegen,

Nicht schon wieder ein Flyer! Recht habt ihr, aber
wir sind der Meinung dass es gerade, wenn es um
unsere Gesundheit geht, wichtig ist auf diese
Form der Information zuriickzugreifen. In Zeiten
der stetigen Digitalisierung und Personalisierung
Uber individuelle Medien wie Twitter, WhatsApp
oder Facebook scheint uns diese Form immer
noch als die effektivste Art der Kommunikation
Dartber steht eigentlich nur noch der persénliche
Dialog, den wir iber alles schatzen.

Deshalb méchten wir euch auch in erster Linie
dazu einladen, zu unseren Treffen der regionalen
AGUS-Arbeitskreise zu kommen. Denn dort
tauscht man sich noch untereinander und mitei-
nander aus, wenn es um Arbeits-, und Gesund-
heitsschutz geht.

Wo sich die Arbeitskreise befinden, wann sie zu-
sammen kommen und was sie machen, erfahrt ihr
in Zukunft auch Uber unser neues Medium hier.
Wir winschen viel Spal3 beim Lesen der Erstaus-
gabe und hoffen, dass noch viele weitere folgen
werden.

Selbstverstandlich nehmen wir auch eure Anre-
gungen und/oder Kritiken entgegen. (GC)

COVID-19

Nichts hat die Arbeitswelt so durcheinanderge-
bracht wie dieses Virus. Zumindest ist uns bislang
noch nichts vergleichbares oder hnliches be-
kannt. Seit Ende Februar/Anfang Marz diesen
Jahres ist nichts mehr so wie es einmal war. Und
mitten drin unsere Kolleginnen und Kollegen, die
vor allem bis heute dafiir sorgen, dass die laufen-
den Bauvorhaben, bis auf wenige Ausnahmen,
nicht zum Stillstand gekommen sind. Eine beein-
druckende Leistung. (Mehr zum Thema in unse-
rem ,Wissenstipp“ auf der Riickseite).

Krisen beinhalten oft auch Chancen. Das sehen
wir als Arbeitsschutzer vor allem bei den Hygiene-
standards auf unseren Baustellen. Dixis, die mobi-
len Toiletten, lassen sich sicher nicht von heute
auf morgen so einfach wegdiskutieren. Aber bes-
ser ausstatten kann man sie allemal. Heizung,
Warmes Wasser und Desinfektionsmittel mlssten
deshalb wenigstens als Mindeststandard fir unse-
re Bauleute eingefordert werden. ,\Wir sind es
wert“! Dieses Motto muss auch fur die Sauberkeit
und Ordnung auf unseren Baustellen erkennbar
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Riickblick auf den 28. April!

Diesmal konnten wir unsere Anteilnahme nur im
stillen zeigen, denn COVID-19 hatte uns allen ei-
nen Strich durch die Rechnung gemacht. Aber vie-
le unserer Kolleginnen und Kollegen haben den
Gedenktag zu Ehren unserer, durch Arbeitsunfille
zu Tode gekommenen Kollegen, dadurch gewiir-

digt, indem sie Zuhause eine Kerze angeziindet ha-

ben! DANKE! (GC)

Tédliche Arbeitsunfélle ansteigend

Das kann uns ganz und gar nicht gefallen.
Unsere Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft
(BG BAU) weist bei den tddlichen Unféllen (darin
sind Arbeitsunfélle und Wegeuntfélle gleicherma-
Ben enthalten) in diesem Jahr eine deutliche ne-
gative Entwicklung aus.

Von Januar bis Ende September 2020 wurden 68
Menschen getotet. Das sind 29 tédliche Unfélle
mehr, als im Vergleichszeitraum 2019 (39).

Dabei stehen die Bundeslander Baden-
Wirttemberg mit 16, Nordrhein-Westfalen mit 14,
gefolgt von Bayern mit 9 tédlichen Unféllen an der
traurigen Spitze. (Quelle, BG BAU)

Bitte umdrehen . . .



Wofiir die Abkiirzung AGUS steht!
AGUS steht umgangssprachlich fiir Arbeitsschutz, Ge-
sundheitsschutz und Umweltschutz. Unsere Arbeitskrei-
se sind regional aufgestellt. Oft haben unsere AGUSE
sich selbst Leitlinien gegeben. Wie beispielsweise der
AGUS Frankfurt/Main und Wiesbaden/Limburg. Dort
haben sich die Kolleginnen und Kollegen in erster Linie
auf die Fahne geschrieben vor allem die Betriebsriite der
Klein- und Mittelbetriebe mit Informationen zu versor-
gen.
Eine wichtige Aufgabe, denn unsere Betriebsriite haben
eine aktive Mithestimmung, wenn es um Arbeits,, und

Gesundheitsschutz geht. (RH)

Wissenstipp: Anforderungen an Unterkiinfte

Sténdig werden ja Vorschriften— und Regelwerke
an die aktuellen Gegebenheiten angepasst. Da
kann man schon mal den Uberblick verlieren. Wir
haben euch hier eine kleine Auswahl! zusammen-
gestellt, die ihr kennen solftet.

Diese Anforderungen sind in der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzregel zu finden.

Anforderungen zu Unterkiinften und Sanitarrau-
men sind in den ASR 4.4 und 4.1 festgelegt, je-
doch reichen diese derzeitig nicht aus, um in Be-
zug auf den Schutz der Beschéftigten vor einer
Infektion mit dem SARS-CoV-2-Virus den Stand
der Arbeitsmedizin und der Hygiene zu beschrei-
ben. Insbesondere beim Betreiben einer Unter-
kunft sind zusatzliche MaBnahmen umzusetzen.

Generell gilt das Grundprinzip ,,Zusammen Woh-
nen — Zusammen Arbeiten” (ZWZA): Vor Tétig-
keitsbeginn sind Beschaftigte in feste Arbeitsgrup-
pen von maximal vier Personen einzuteilen. Nur
soweit eingesetzte Technologien (Sortieranlagen,
Erntemaschinen, Verwiege- und Verpackungsma-
schinen) dies nachweislich erfordern, sind gréBere
Gruppen bis zu 15 Personen méglich.

Fir die gesamte Zeit des Aufenthalts missen zu-
dem verbindliche Zimmer-/Wohneinteilung in
den Unterkinften vorgenommen werden. Auch in
den Aufenthaltsbereichen ist ein Sicherheitsab-
stand geméafn ASR A4.4 Abschnitt 5.4 Absatz 6 zu
beachten, etwa durch eine Vergréf3erung der
Bewegungsflache oder der Reduzierung der Nor-
malbelegung.

Grundsatzlich sollte eine Einzelbelegung von
Schlafraumen vorgesehen werden. Ist dies nicht
maglich, muss bei der Belegung von Mehrbettzim-
mern jeder Person ein Flachenbedarf im Schlafbe-
reich von 12 m? zur Verfagung stehen. Der Fla-
chenbedarf im Schiafbereich hat sich somit im
Vergleich vor der Corona-Krise verdoppelt.

Die Unterkinfte und ihre Einrichtungen sind tag-
lich und nach Bedarf zu reinigen. Ersatzcontai-
ner bzw. Ersatzunterklnfte fir die Quarantane
von infektionsverdachtigen oder erkrankten Be-
schéftigten sind in ausreichender Zahl bereitzu-
stellen.

Sanitar- und Kidchenbereiche mussen stets Uber
ausreichend Flussigseife und Einmalhandticher
verflgen. Jede Arbeitsgruppe sollte nach Moglich-
keit Ober separate Sanitér-/Sozialanlagen vertG-
gen. Eine zeitgleiche Nutzung dieser Anlagen
durch verschiedene Arbeitsgruppen darf nicht er-
folgen. Zwischen den Nutzungen sind die Einrich-
tungen zu reinigen und zu lUften. Es sind Wasch-

Augenblick mal . ..

Da war doch was mit dem
Auge? Richtig. Mit der Erst-
auflage unseres Flyers woll-
ten wir auch unseren Wieder-
erkennungswert etwas stei-
gern. Das ,alte Auge" ist vielen noch gut bekannt
und vertraut. Aber es schien uns an der Zeit, et-
was zu verandern. Das jetzige Auge ist etwas
»scharfer” und soll andeuten, dass wir zukinftig
noch genauer hinschauen, wenn es um den Ar-
beits-, und Gesundheitsschutz unserer Kollegin-
nen und Kollegen geht. (GC)

Der Mann, der zu beschéftigt ist, sich um seine
Gesundheit zu kiimmern, ist wie ein Handwer-
ker, der keine Zeit hat, seine Werkzeuge zu
pflegen. (Spruch aus Spanien)

Wir wiinschen Euch und euren Fami-
lien ein gesegnetes Weihnachtsfest, fro-
he und besinnliche Feiertage und ein

N

gesundes neues Jahr!
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